
关于征集 2021 年度管理科学部重大项目立项领域建议的通知 

  为了进一步完善重大项目立项机制，做好项目的立项和资助工作，管理科学

部根据国家自然科学基金重大项目管理办法的规定，面向科技界征集重大项目立

项领域建议。 

一、相关背景 

  （一）科学基金深化改革 

  2018 年 6 月，第八届国家自然科学基金委员会第一次全体委员会议通过了

科学基金深化改革方案，以“明确资助导向、完善评审机制、优化学科布局”为

任务，明确“鼓励探索、突出原创；聚焦前沿、独辟蹊径；需求牵引、突破瓶颈；

共性导向、交叉融通”四类科学问题的资助导向，建立“负责任、讲信誉、计贡

献”的分类评审机制，构建符合知识体系逻辑结构、促进知识和应用融通的学科

布局的构建，建成理念先进、制度规范、独具特色的新时代科学基金体系，更好

地发挥科学基金在我国科技创新体系中的基础性引领作用。 

  （二）重大项目定位 

  重大项目面向科学前沿和国家经济、社会、科技发展及国家安全的重大需求

中的重大科学问题，超前部署，开展多学科交叉研究和综合性研究，充分发挥支

撑与引领作用，提升我国基础研究源头创新能力。 

  （三）增加重大项目遴选的竞争性 

  为增加竞争性，所征集的立项领域建议将经过科学处组织论证、管理科学部

宏观协调、专家咨询委员会遴选等程序，最终确定立项领域，并发布指南。 

二、立项建议要求及注意事项 

  （一）重大项目立项领域条件 

  1. 研究方向应为管理科学研究领域前沿方向，面向国家重大战略需求，立

足中国管理实践，符合学部优先发展领域，同时避免与近期管理科学部已立项或

已发布的重大项目研究方向重复或者相似。 

  鼓励引导管理科学理论、方法和技术等突破和创新的研究方向，鼓励与数学、

生命科学、地球科学、工程科学、信息科学等其他学科大跨度交叉的研究方向。 

  2. 所凝练的关键科学问题需明确四类科学问题属性，具有基础性、开创性

和前瞻性；目标明确，应聚焦中国管理实践中亟待解决的科学问题。 

  3. 国内已具备较好的研究工作积累和研究条件，优秀中青年人才储备充足，

有望在所提议的研究方向取得较大突破。 



  （二）建议人资格 

  1. 第一建议人应具有正高级专业技术职务（职称），且具有长期从事自然

科学基础研究的经历。 

  2. 第一建议人和共同建议人总数不超过 5人。 

  3. 第一建议人和共同建议人同年只能提出或参与提出 1项重大项目立项领

域建议。 

  （三）立项领域建议的主要内容 

  1. 立项依据：包括重大项目立项领域的必要性与迫切性、国内外研究现状、

所属四类科学问题属性及理由； 

  2. 建议领域所属管理科学部优先发展领域及理由； 

  3. 科学目标、核心科学问题； 

  4. 在相关领域国内已有的工作基础。 

  （四）提交立项领域建议书 

  请于 2021 年 1 月 25 日中午 12：00 前通过电子邮件将“重大项目立项领域

建议书”电子版发至：kevingao@cuhk.edu.cn ，无需打印纸质材料。 
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